ALLEGATO N. __ ALLA DELIBERAZIONE N._____________ DEL_____________________


  MOD.  “A” 
All’A.S.L. TO 4

Via Po n. 11

10034 CHIVASSO (TO)

FORMAZIONE ELENCO PROFESSIONISTI PER INCARICHI TECNICI DI IMPORTO INFERIORE A € 100.000,00.

ISTANZA DI ISCRIZIONE ALL’ELENCO E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
Il/La sottoscritto/a ………………………………………………………………………………..

nato/a il………………………...a……………………………………….………(Prov….…..)
residente in …………………………………………………………………….(Prov. ….…)
via/piazza ………………………………………..…………... n….…... (C.A.P….………..)

con studio in……………………………………………………………………(Prov……)

via/piazza ………………………………………..…………... n….…... (C.A.P….………..)

con codice fiscale n…………………………………………………………….…………..

con partita IVA n…………………………………………………………………………….
in qualità di professionista singolo
CHIEDE 

l’inserimento nell’elenco di professionisti per l’eventuale affidamento di incarichi di importo inferiore ad Euro 100.000,00 relativamente alle seguenti attività: (è possibile l’indicazione  fino ad un massimo di cinque attività):
(barrare la/e casella/e che interessa/no)

(
1 -  Opere edili

(
2 – Opere strutturali e verifiche strutturali

(
3 – Impiantistica elettrica

(
4 -  Impiantistica meccanica

(
5 - Ascensori

(
6 - Prevenzione incendi

(
7  - Rilievi e verifiche

(
8 - Sicurezza

· 9 - Studi geologici
· 10 – Rilievi acustici ed ambientali

· 11 – Verifiche preventive alla progettazione

· 12 – Collaudo tecnico-amministrativo
· 13 – Collaudi strutturali
· 14 – Certificazioni energetiche
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 “Testo unico delle disposizioni legislative e  regolamentari in materia di documentazione amministrativa”, consapevole che la dichiarazione mendace o contenente dati non veritieri comporta l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 dello stesso D.P.R.

DICHIARA

a) di avere conseguito il seguente titolo di studio:
· ingegnere – sezione A 
· architetto – sezione A

· geologo – sezione A
· perito agrario


· 
perito industriale

· geometra

· (altro)………….…………………

    presso ………………………………………………………………………………..............
b) 
di essere iscritto all’Albo/Ordine/Collegio..……...........................................................…
di…….……………………………..…………….dal…………con il n.....……….........…;

c) che il sottoscritto non è stato inibito per legge o per provvedimento disciplinare dall’esercizio dell’attività professionale;

d) che non sussistono i motivi di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento degli appalti di cui all’art. 80, del D.Lgs n. 50/2016 e, in particolare:

· che non sussistono, ai sensi del comma 2, dell’art. 80 del D.Lgs n. 50/2016, cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’art. 67 del D. Lgs n. 159/2011 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84, comma 4, del medesimo Decreto;
· che non ha riportato condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, per i reati di cui all’art. 80, comma 1, lett. a), b), c), d), e), f), g) del D.Lgs n. 50/2016;

· di non aver commesso, ai sensi dell’art. 80, comma 4 del D.Lgs n. 50/2016, violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui il professionista è stabilito e, allo scopo, indica i seguenti dati: 

· Cassa di Previdenza: …………………………….n. iscrizione/ matricola…………………;
· Agenzia delle Entrate sede di………………………………………………………………..;
· Codice INAIL…………………….sede di……………………………………..……………;
· Matricola INPS…………………...sede di………………………………………………..…;
· di non aver commesso, ai sensi dell’art. 80, comma 5, lett. a) del D.Lgs n. 50/2016, gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all’art. 30, comma 3, del D.Lgs medesimo;
· di non trovarsi, ai sensi dell’art. 80, comma 5, lett. b) del D.Lgs n. 50/2016, in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo e non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall’art. 110 del D.Lgs suindicato;
· di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali tali da rendere dubbia la propria integrità o affidabilità, ai sensi dell’art. 80, comma 5, lett. c) del D.Lgs n. 50/2016;
· che non sussiste, ai sensi dell’art. 80, comma 5, lett. d) del D.Lgs n. 50/2016, una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 42, comma 2, del D.Lgs suindicato;
· che nei confronti dell’operatore economico non è stata applicata, ai sensi dell’art. 80, comma 5, lett. f) del D.Lgs n. 50/2016, la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lett. c), del D. Lgs n. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 14 del D. Lgs n. 81/2008;
e) (nel caso di istanza di iscrizione all’elenco per le attività n. 6, 8, 10):

di presentare a corredo della presente istanza la documentazione attestante il possesso dei requisiti per lo svolgimento delle attività indicate:
(
6 - Prevenzione incendi: documentazione presentata (specificare):




________________________________________________________





________________________________________________________
· 8 - Sicurezza: documentazione presentata (specificare):
________________________________________________________





________________________________________________________
· 10 – Rilievi acustici ed ambientali: documentazione presentata (specificare):
________________________________________________________





________________________________________________________
f) di essere edotto degli obblighi derivanti dal codice di comportamento adottato dall’A.S.L. TO4 con deliberazione del Direttore Generale n. 46 del 30/01/2014, pubblicato sul sito Internet aziendale, nella sezione “Amministrazione Trasparente” e si impegna, in caso di affidamento di attività, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;
g) di non aver conferito incarichi professionali, né concluso contratti di lavoro con ex dipendenti dell’Azienda A.S.L. TO4 che, negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della stessa, ai sensi dell’art. 53, comma 16-ter del D. Lgs n. 165/2001 e s.m.i.;
h) che le comunicazioni di cui all’art. 76 del D. Lgs n. 50/2016 devono essere inviate al seguente indirizzo di posta elettronica certificata (P.E.C.): …………………………………………………………….
telefono/cellulare:………………………………………………………………………………
i) di accettare le regole e le modalità contenute nell’avviso pubblico finalizzato alla predisposizione dell’elenco.
Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.13 del D. Lgs. n. 196/03 che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell‘ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

________________,lì________________
                                                                                                  FIRMA

_____________________________________
N.B.

La dichiarazione deve essere sottoscritta pena l’esclusione, dal professionista singolo.
All’istanza, in alternativa all’autenticazione della sottoscrizione, deve essere allegata, a pena di esclusione, copia fotostatica di un documento di identità valido del sottoscrittore.

N.B.: ove occorra, barrare e/o sostituire
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